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Bakanhgimiz d}enel Idare Hizmetleri Sinifinda bos bulunan 30 adet igisleri Bakanlig:
Dernekler Denet:;il}Yardlmmm kadrosuna, sinavin yapilacagi dénemde son bagvuru tarihi
itibariyla gecerlilik siiresi dolmamig bulunan Kamu Personel $e¢me Sinavinda (KPSSP23)
puani 70 ve tizeri olanlar arasindan giris(s6zli) sinavi ile personel alinmasina 04.08.2020
tarihli Bakan Onayi ile karar verilmistir.

S0z konusu sinavla ilgili ilan, yazimiz ekinde gonderilmis olup, sartlari uygun olan
adaylarin katilabilmesi igin gereklijduyurunun yapilmasini rica ederim.

i Mehmet Fatih SERDENGECT]
! Bakan a.

! Personel Genel Miidiirii
Ek: Sinav llan (4 sayfa)

Dagitim: |

81 1I Valiligine

Bakanlik Merkez Birimlerine -
Bagh Kuruluslara

Per.Gn.Md.$b.Md.lerine

v
*Bu belge elcktronik: imzalidir. imzali suretinin ashimi gérmek icin Atzps: wwnw.e-icisleri gov.ur EviakDogrulame adresine
girerek (03 /£Tv-TKE£G/~+1aGFD-ayVyaP-YqP8gx3h) kodunu vaziniz,

Indnt Bulvan Mo 06644 Bakanliklar Ankara Bilgi i¢in; Onur CAKMAK
Telefon No: (3111422 41 63 FaksNo: (312)425 61 30 Gef
e-Posta: Intemet Atiresi: wivw.icislen gov.ir Telefon No:(312) 422 41 63




T.C.
n . ICISLERI BAKANLIGI
ICISLERI BAKANLIGI DERNEKLER DENET(T YARDIMCISI
GIRIS(SOZLU) SINAV DUYURUSU

[¢isleri Bakanligi merkez teskilatinda Genel {dare Hizmetleri Simifinda bos bulunan 30
adet Igisleri Bakanligi Dernekler Denetgi Yardimeist kadrosuna 08-11 Aralik 2020 tarihleri
arasinda Ankara’da yapilacak girig(sdzlii) sinavi ile personel alinacaktir.

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlarr Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan
sartlari tagimak,

2- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt igi
ve yurt digindaki 6grenim kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(sozlii) sinavinin yapildigr yilin ocak ayinn birinci giinii itibariyla otuz bes
yagini dolcurmamis olmak.(01/01/1985 tarihinden sonra doganlar),

4- Sinavin yapilacagi dsnemde son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis
“Kamu Persoriel Segme Sinavi KPSSP23” puan tiiriinden en az 70 ve iizerinde KPSS puani
almis olmak kaydiyla bagvuruda bulunanlardan en yiiksek puanlt 120 kisi icerisinde bulunmak
(120 inci aday ile ayn1 puana sahip diger adaylar da giris sinavina alinir).

B)  SINAV BASVURU SEKLI VE YERI

1- Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yayinlanacak
olan sinav bagvuru linki tizerinde yer alan “2020-2021 yih Igisleri Bakanligt Dernekler Denetci
Yardimeisi Girig(Sozlii) Sinavi Is Talep Formuna” www.turkive.gov.tr internet adresi
tzerinden e-Devlet sifresi ile 02-06 Kasim 2020 tarihleri arasinda erisip, elektronik ortamda
doldurarak miiracaat edeceklerdir. Miiracaatlar elektronik ortamda alinacagindan posta yolu ile
ya da bizzat miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2- Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin www.turkiye.gov.tr
hesabinin bulunmasi zorunludur. $6z konusu hesabin kullantlabilmesi i¢in, adaylarin e-Devlet
sifresi almalan gerekmektedir. Adaylar, e-Devlet sifresini igeren zarfi, PTT Merkez
Miidurltiklerinden, sahsen bagvuru ile iizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini
ibraz ederek temin edebileceklerdir.

3- [s Talep Formunu elektronik ortamda doldurup, bagvurusunu hatasiz ve eksiksiz bir
sekilde tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylarin “Bilgilerimi Kaydet”
butonuna basmalari gerekmektedir. Bu islerni gergeklestirmeyen adaylarin bagvurulari sisteme
kaydedilmeyecek olup, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir. Bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu fark eden adaylar ise 06 Kasim
2020 tarihi saat: 17:30"a kadar bilgilerini yeniden giincelleyip “Bilgilerimi Kaydet~ butonuna
basarak bagvuru iglemini tamamlamak zorundadirlar.

4- Girig(sozlii) sinavina basvuracak adaylarin mezunivet bilgileri Yiiksekdgretim
Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde hata/eksik olan veya Yiiksekogretim
Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylarin basvuru formunda ilgili kutucugu
isaretleyip giincel bilgilerini manuel olarak girmeleri gerekmekte olup, bu durumda olan
adaylarin onayl diploma &rnegini veya www.turkive.gov.tr adresinden temin edilen
mezuniyet belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine viiklemeleri gerekmektedir.
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5- Yurti¢indeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
6grenim durumuna iliskin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, 6grenim bilgisi sekmesinde
ilgili kutucugu isaretleyip denklik belgelerini yiiklemeleri gerekmektedir.

6- Erkek adaylarin askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanligindan otomatik olarak
gelmekte olup, bilgilerinde hata olan adaylarin ilgili kutucugu isaretleyip giincel bilgilerini
manuel olarak girmeleri, askerlik durum belgelerini pdf ya da jpeg formatinda modiile
yiiklemeleri gerekmektedir.

7- Adaylarin bagvuru asamasinda BakanliZimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin
http:/personelicisleri.gov.tr internet adresinin  “Personel Kimlik Karti” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlar™ biéliimiinde yer alan dzelliklere
uygun olarak ¢ektirilmis 600*800 boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde fotografi pdf ya da
jpeg formatinda modiile yiiklemeleri gerekmektedir.

8- Bagvurular tamamlandiktan sonra sistem 06 Kasum 2020 tarihinde saat:17:30’da
kapatilacagindan belirtilen saatten sonra Is Talep Formunun ¢iktisi alinamayacaktir. Bu nedenle
adaylarin Is Talep Formunun g¢ikusini 17:30°dan 6nce belirtilen bagvuru tarihleri arasinda
almalart gerekmektedir.

9- Girig(sozlii) smav basvuru esnasinda gerekli belgelerin bir veya birkagini bagvuru
siiresi igerisinde ilanda belirtilen usul ve esaslara gére modiile yitklemek zorunludur. Istenilen
belgeleri miiracaat asamasinda sisteme yiiklemeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacak olup, sorumluluk ilgili adaylara ait olacaktir. Miiracaatlar, ¢lektronik ortamdaki
Is Talep Formu ile alinacagindan posta yoluyla veya elden miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

10 Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir,

11- Smava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girig(sozlii) sinavi ile ilgili duyurular; Bakanhgimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinin “Duyurular” béliimiinde ilan edilecektir. Resmi internet sitesi {izerinden
yapilan duyurular tebligat hitkkmiindedir. Ilgili adaylara ayrica herhangi bir yazili bildirimde
bulunulmayacak olup, sz konusu duyurularin takip edilmemesi nedeniyle olusabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

¢C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- KP5SP23 basart puan siralamasina gore belirlenen girig(sézlii) sinavina katilacak
adaylara ait kesin olmayan degerlendirme sonug listesi 11 Kasim 2020 tarihinde Bakanligimiz
wwiv.icigleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

2- KPSSP23 bagar1 puan siralamasina gore ilan edilen kesin olmayan degerlendirme
sonug listesine itirazlar 11-13 Kasim 2020 tarihlerinde hafia i¢ci (09:30-17:30) saatleri
igerisinde ilgili Sinav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan hususun belgelendirilmesi
sarti ile kabul edilecektir. 13 Kasim 2020 tarihinde saat 17:30"dan sonra Bakanligimiz evrak
kaydina veya faksina iletilen itiraz dilekgeleri isleme alimmayacakr.

3- Sinav Komisyonunca itiraz {izerine yapilan inceleme sonucu, ilgili adaya yazili
olarak bildirilecektir. Itiraz iizerine Sinav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

4- KPSSP23 basari puan siralamasina gore ilan edilen bos kadro sayisinin dort kati
(120) adaya ait kesin degerlendirme sonug listesi ile girig(sozlii) sinavina katilacak adaylara ait
giinlii katilim listeleri, 18 Kasim 2020 tarihinde Bakanlifimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinde ilan edilecektir.

5- Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat Once sinava girecekleri verde hazir
bulunmalari ve onayli kimlik belgelerinden (T.C. kimlik karti, niifus ciizdan, siiriicii belgesi
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veya gegerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi birini yanlarinda bulundurmalan
gerckmekiedir. Soz konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar smava alinmayacak olup, bu
adaylar kenu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

6- Ig talep formunda gercege aykiri beyanda bulunanlar, atanma sartlarini tagimayanlar
ve/veya alanma sartlarini kaybedenler, ilanda istenilen ilgili belge disinda sinav modiiliine
farklr belge yiikleyenler ve Bakanlikga istenilmesi durumunda ilanda aranilan sartlara iliskin
ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, giris(szlii) sinavina alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan
anlagilmas1 durumunda ise ilgili adaylar girig(sdzlii) sinavir kazanmis olsalar dahi sinavlari
gegersiz sayilarak atamalar yapilmayacak, atamasi yapiimis olanlarinda atarnalari iptal
edilzcektir. Bu adaylar hakkinda, ayrica 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavcilidina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

D)  GIRIS(SOZLU) SINAVININ SEKLi VE KONULARI

Giris sinavi; sOzlu olarak tek asamada yapilacaktir.

Girig(s0z1li) sinavinda; adaylarin genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve kamu yénetimi
bilgileri ile ifade kabiliyeti, temsil yetenegi, tavir ve hareketleri gibi sahsi vasiflari da géz
oniinde bulundurulacaktir.

~ E)  GIRIS(SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE
ITIRAZ

Girig(sozli) sinavinda adaylara, sinav komisyonu bagkan ve dyelerinin her biri
tararindan ayri ayrt 100 tizerinden puan verilir. Bu puanlarin aritmetik ortalamasi girig(sozlii)
sinav notunu teskil eder. Giris(s6izli) sinavinda basarili olabilmek i¢in adaymn notunun 70’den
asag1 olmamasi gerekir.

Girig(s6z1l) siavi sonucuna goére, bagari puani en yiiksek puanli adaydan baglanmak
lizere sozli sinava iliskin kesin olmayan basari listesi clusturulacaktir. Bahse konu liste
Bakanhigimizca belirlenecek tarihte www.icisleri.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir.

Sz konusu listeye itirazlar ilan edilen tarihten itibaren iig is giinii i¢inde hafta i¢i (09:30
17:30) mesai saatleri igerisinde ilgili Smav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan
hususun belgelendirilmesi sarti ile kabul edilecek olup, ilan edilen siire iginde yapilmayan
itirazlar igleme alinmayacaktir. Sinav Komisyonunca yapilan inceleme sonucunda giris(sozlii)
sinavi kesinlesmis basari listesi olusturulacak ve sinav kuru! karari itirazda bulunan adaylara
yazili olarak bildirilecektir. Sinav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

Girig(s6zlt) sinavindan en az 70 puan almis olmak, Kesinlesmis Giris(S6zli) Sinav
Sonuglarina gire asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar i¢in herhangi bir hak teskil
etmeyecektir.

F)  GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Girig(sozlii) sinavint kazananlar, kesin basari puani en yitksek olan adaydan baslanmak
suretiyle ilanda yer alan bos kadro sayisi kadar asil ve ilan edilen bos kadro sayist kadar yedek
olmak tizere agiklanir. Adaylarin kesin bagart puaninin esitligi halinde yabanci dil notu yiiksek
olan adaya &ncelik verilir. Basarili olan adaylara ait kesin bagari listesi, Bakanligimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

G) ATAMA ISLEMLERINE ESAS ISTENILECEK BELGELER

Girig(s6z1u) sinavinda basarili olup atanmaya hak kazanan asil adaylardan asagidaki
belgeler istenir,
1-Diploma veya mezuniyet belgesinin aslt veya onayh Srnegi (egitimini yurtdisinda
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tamamlamis olanlar igin Yilksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis diploma denklik
belgesinin asli veya onaylli 6rnegi),

2-Yurt igindeki veya yurt disindaki 8gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
6grenim dururnuna iligkin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, denklik belgesinin ash veya
noterden onayl fotokopisi,

J-Bakanligimiz Personel Genel Miidiirltigtiniin http: //personel.icisleri.gov.tr internet
adresinin “Personel Kimlik Kart” sekmesinin “Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak
Fotograf Standartlar’” boliimiinde yer alan ozelliklere uygun olarak cektirilmis 600%*800
boyutlarinda 300 dpi gériintii kalitesinde CD ortaminda fotograf,

4-Bakanhgimizinn www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinden temin edilerek
doldurulmus ve aday tarafindan imzalanms, resimli Is Talep Formu,

5-Bakanhigimiz Personel Genel Midiirltgiiniin https://www.icisleri.gov.tr/personel
internet adresinin "Ornek_Formlar ve Dilekgeler" linkinden temin edilip, doldurulacak ve
imzalanacak “Mal Bildirim Formu”, “Kamu Gorevlileri Etik Sézlesmesi Formu” ve “Devlet
Mernurluguna Tlk Defa veya Yeniden Atama Basvuru Formu”nu Bakanhgimizea belirtilen
tarihlerde Icisleri Bakanligi Personel Genel Miidiirliigii Islemler Subesi Miidiirligiine elden
teslim etmeleri gerekmektedir.

Bakanlifimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarini teslim etmeyen adaylar atanma
hakkindan vazgeemis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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